Gelingensfaktoren in der GMS

Kinder und Jugendliche stehen an der GMS in besonderer Weise im Mittelpunkt
der Lernprozesse. Sie erhalten vielfaltige Chancen zur Persdnlichkeitsentwicklung
durch gezielte Forderung und individuelle Begleitung

Institutionalisierte Feedbackkultur

4 Lerntagebiicher
{ Coaching-Gesprache
4 Lernentwicklungsberichte

Starkenorientierte Padagogik

4 Begabungsorientierte Potentialentfaltung

4 Akzeptanz von Leistungsunterschieden

{3 Niveaustufen entsprechen verschiedenen Begabungen
{4 Férderung von Selbstreflexionsfahigkeit

4 Anwenden von unterschiedlichen Lernstrategien

4~ Nutzung von verschiedenen Lernkanilen je nach Lerntyp

Beteiligungskultur

4 multiprofessionelle Teams

d- intensivierte fachliche und padagogische Kontakte
4 geplante Zeit fiir Riickmeldung-urid persdnliche Gesprache
{ intensivierte Elternkontakte

{4 entwickeln von germeinsamen zielfiihrenden Strategien
d. rechtzeitige und adiaquate Beratung

Ziel: der Schiiler Gibernimmt vermehrt Verantwortung fiir den eigenen Lernprozess
und entwickelt eine verstarkte Bereitschaft zum (lebenslangen) Lernen.



